KOMISIONI QENDROR | ZGJEDHJEVE
KOMISIONERI SHTETEROR | ZGJEDHJEVE
Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése

NJOFTIM
PER 2 (DY) POZICIONE TE LIRA PUNE
SPECIALIST NE SEKTORIN E ADMINISTRIMIT DHE ZHVILLIMIT TE VOTIMIT NE DREJTORINE PER
VOTIMIN NGA JASHTE

LEVIZJA PARALELE BRENDA TE NJEJTES KATEGORI

Né mbéshtetje té nenit 25, kreut V, té ligjit nr. 152, daté 30.05.2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar, vendimit nr. 243, daté 18.03.2015, té Késhillit té Ministrave “Pér pranimin, |évizjen
paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, i ndryshuar, kreut VII “Lévizja

paralele né kategoriné ekzekutive”, Komisioni Qendror i Zgjedhjeve, njofton se:

Né Administratén e Komisionit Qendror té Zgjedhjeve ka 2 (dy) vende té lira pune, pér népunés civil

té kategorisé ekzekutive. Kategoria e pagés IlI-b.

Lévizje Paralele

Pozicioni u ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e lévizjes
paralele! Vetém né rast se pozicionet, né pérfundim té procedurés sé |évizjes paralele, rezultojné se
jané vakante, jané té vlefshme pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil

pér kategoriné ekzekutive.

PER TE DY PROCEDURAT (LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL) APLIKOHET NE TE NJEJTEN KOHE.

Afati pér dorézimin e dokumentave: 20.02.2023

Pér lévizje paralele

Afati pér dorézimin e dokumentave: 27.02.2023

Pér pranim né shérbimin civil

Pérshkrimi i pérgjithshém i punés (detyrat kryesore) pér kété pozicion jané:

1. Kujdeset pér administrimin e materialit zgjedhor dhe informacionit té votimit, té regjistruar

dhe té ruajtur nga sistemet e teknologjisé informatike, pér votimin nga jashté vendit.




Koordinon, kontrollon, inspekton né terren procesin e ngritjes, organizimit dhe funksionimit
té njésive/strukturave gé do té menaxhojné procesin zgjedhor pér votimin nga jashté
vendit.

Koordinon punén pér administrimin e té gjithé dokumentacionit manual té pérdorur pér
krijimin e bazave té té dhénave pér gendrat e votimit, numrin e zgjedhésve nga jashté né
to, vendndodhjen, pér rezultatet e zgjedhjeve pér njésité/strukturat qé do té menaxhojné
procesin zgjedhor pér votimin jashté vendit.

Koordinon, menaxhon dhe zgjidh problemet gé lidhen me administrimin e bazave té té
dhénave té informacionit zgjedhor.

Siguron respektimin e afateve ligjore né procesin zgjedhor pér votimin nga jashté vendit, né
realizimin e vendimmarrjes sipas fushés sé kompetencave té KQZ, dhe harton raporte pér
ecuriné e mbarévaijtjes sé kétij procesi.

Sigurimi i informacionit té sakté dhe té dokumentuar pér administrimin e procesit zgjedhor
né kéto njési té menaxhimit té procesit zgjedhor pér votimin jashté vendit.

Krijon dhe mirémban bazén e té dhénave pér burimet njerézore qé mund té emérohen né
kéto njési menaxhuese pér procesin e votimit jashté vendit.

Jep asistencé pér interpretim/qartésim té kuadrit nénligjor rregullator pér kéto njési
menaxhuese pér procesin e votimit jashté vendit.

Kryen heré pas here detyra té tjera té ngarkuara nga eprorét né pérputhje me misionin e

drejtorisé dhe institucionit.

Kushtet minimale qé duhet té plotésojné kandidatét pér lévizjen paralele jané:

P w N

Té jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori pér té cilén aplikon.
Té mos keté masé disiplinore né fuqi.
Té keté té paktén dy vlerésimet e fundit “mire” ose “shumé miré”.

Té plotésojé kriteret e vecanta té pércaktuara né shpalljen pér konkurim.

Kérkesat e pérgjithshme pér kété vend pune jané:

A

Té jeté shtetas shqiptar.

Té keté zotési té ploté pér té vepruar.

Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur.

Té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése.

Té mos jeté dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e

njé kundérvajtjeje penale me dashje, qé nuk éshté shuar sipas kétij ligji.

Ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar

sipas kétij ligji.



Kérkesat e vecanta pér kété vend pune jané:

Arsimi: | larté, té paktén diplomé bachelor né shkencat kompjuterike, inxhinierike, teknologji
informacioni ose té menaxhimit té sistemeve TIK né fusha té ndryshme.

Pérvoja: Té keté pérvojé pune jo mé pak se 1 (njé) vit né profesion.

Té keté njohuri té mira té procedurave zgjedhore, aftési pér té pércaktuar objektiva, vendosur
prioritete dhe respektuar afatet.

Té zotérojé 1 (njé) gjuhé té BE-sé, avantazh gjuha angleze.

Té keté aftési pér té punuar né ekip, transparencé né puné, pér té punuar jashté orarit zyrtar
dhe jashté vendbanimit.

Té keté njohuri té demostruara né fushén e komunikimit, aftési pér té identifikuar dhe
gartésuar c¢éshtje e pér té dhéné mendime alternative té mbéshtetura né pérvojén
profesionale, aftési pér té vlerésuar opsione zgjidhjesh dhe pér té parashikuar pasojat nga
pérzgjedhja e tyre.

Té keté aftési shumé té mira prezantimi, aftési analitike dhe fleksibilitet né pranimin e

metodave dhe procedurave té reja.

KANDIDATI DUHET TE DERGOJE ME POSTE OSE DORAZI NE NJE ZARF TE MBYLLUR, NE ZYREN E PROTOKOLLIT TE KQZ-

SE, DOKUMENTET E DOSJES SE T1) PERSONALE.

P w N oR
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11.
12.
13.

Letér motivimi pér aplikim né vendin vakant.

Njé kopje té jetéshkrimit.

Njé numér kontakti dhe adresén e ploté té vendbanimit.

Fotokopje e diplomés, nése aplikanti disponon njé diplomé té njé universiteti té huaj, duhet ta
keté té njehsuar prané Ministrisé sé Arsimit, Sportit dhe Edukimit.

Fotokopje e diplomés me listén té notave, nése ka njé diplomé dhe listé notash té ndryshme
me vlerésimin e njohur né Shtetin Shqiptar, aplikanti duhet ta keté té konvertuar até sipas
sistemit shqiptar.

Fotokopje té njé vlerésimi vjetor.

Aktin e emérimit si népunés civil.

Vértetim nga punédhénési i fundit, gé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqi.

Fotokopije librezés sé punés.

. Certifikata ose déshmi té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme.

Fotokopje té kartés sé identitetit.
Vértetim i gjendjes shéndetésore;

Vértetim i gjendjes gjygésore.



KY DOKUMENTACION DUHET TE DOREZOHET NGA KANDIDATI BRENDA 10 (DHJETE) DITE KALENDARIKE NGA MOMENTI |
SHPALLJES NE PORTAL.

Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet testimi dhe intervista

1. Njohuri mbi ligjin nr.10019, daté 28.12.2008, “Kodi Zgjedhor i Republikés sé Shqipérisé” i
ndryshuar;

Njohuri mbi ligjin nr.119/2014, “Pér té drejtén e informimit”;

Njohuri mbi ligjin nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar;

Njohuri mbi ligjin nr.9131, daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike”.

A

Njohurité mbi Ligjin nr. 9918, daté 19.5.2008 “Pér komunikimet elektronike né Republikén e

Shqipérisé”;

6. Njohurité mbi Vendimin nr. 945, daté 2.11.2012 té Késhillit té Ministrave “Pér miratimin e
Rregullores “Administrimi i Sistemit té Bazave té té Dhénave Shtetérore”;

7. Njohurité mbi legjislacionin pér krimin kibernetik: www.akshi.gov.al/Legjislacioni;

8. Njohuri mbi Standardet Teknike té Publikimit té té Dhénave né Formatin Open Data;

9. Njohuri mbi rregulloren pérafrimin e shérbimeve té pérgendruara elektronike né
administratén publike;

10. Njohuri mbi Vendimin nr. 710, daté 21.08.2013 té Késhillit t&é Ministrave "Pér Krijimin dhe

Funksionimin e Sistemeve té Ruajtjes sé Informacionit, Vazhdueshmerisé sé& Punés dhe

Marréveshjeve té Nivelit té Shérbimit”.

Rezultatet pér verifikimin paraprak té kushteve minimale té procedurés sé lévizjes paralele dhe té
pérmbushjes sé kritereve specifike té vendit té punés do té dalin né datén 22.02.2023, népérmjet
shpalljes sé listés emérore té verifikimit paraprak té kandidatéve gé do té vazhdojné konkurimin, né
portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen zyrtare té Institucionit té KQZ-sé.

Ankesat nga kandidatét paragiten né Njésiné Pérgjegjése, brenda 3 (tre) ditéve kalendarike nga
shpallja e listés dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e pérfundimit

té afatit té ankimit.

INTERVISTA ME GOJE DO TE ZHVILLOHET NE AMBIENTET E KQZ-SE NE DATEN 07.03.2023, ORA 14:00.

Ményra e vlerésimit té kandidatéve:

Népérmjet dokumentacionit té dorézuar dhe intervistés sé strukturuar me gojé.

Totali i pikéve té vlerésimit té kandidatéve éshté 100 piké, té cilat ndahen pérkatésisht:


https://www.akshi.gov.al/Legjislacioni/vkm_nr_710_per_krijimin_dhe_funksionimin_e_sistemeve.pdf
https://www.akshi.gov.al/Legjislacioni/vkm_nr_710_per_krijimin_dhe_funksionimin_e_sistemeve.pdf
https://www.akshi.gov.al/Legjislacioni/vkm_nr_710_per_krijimin_dhe_funksionimin_e_sistemeve.pdf

= 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar i ndaré: 20 piké pér pérvojé, 10 piké pér trajnime apo
kualifikime té lidhura me fushén pérkatése, 10 piké pér certifikimin pozitiv;

= 60 piké pér intervistén e strukturuar me gojé;

Komisioni né pérfundim té vlerésimit, njofton individualisht kandidatét qé kané konkuruar pér
rezultatin e tyre.

Kandidatét kané té drejté té béjné ankim me shkrim né Komisionin e Brendshém pér Lévizjen paralele
pér rezultatin e vlerésimit, brenda 3(tre) ditéve kalendarike nga data e njoftimit individual mbi
rezultatin. Ankuesi merr pérgjigje brenda 3(tre) ditéve kalendarike, nga data e pérfundimit té afatit té
ankimit.

Komisioni brenda 24 (njézeté e katér) oréve pas pérfundimit té procedurave té ankimit, pérzgjedh

kandidatin, i cili renditet i pari ndér kandidatét qé kané marré té paktén 70 piké.

KANDIDATI FITUES DO TE SHPALLET NGA NJESIA PERGJEGJESE NE PORTALIN “SHERBIMI KOMBETAR | PUNESIMIT”, SI DHE
NE FAQEN ZYRTARE TE KQZ-SE.

Pranim né shérbimin civil

Né mbéshtetje té ligjit nr. 152, daté 30.05.2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, kreu IV, neni 22
“Pranimi né shérbimin civil”, vendimit nr. 243, té Késhillit té Ministrave daté 18.3.2015 “Pér
pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, Kreu Il

“Pranimi né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive”, Kreu IV “Konkurrimi”, njoftojmé se:

PER KETE PROCEDURE KANE TE DREJTE TE APLIKOJNE TE GJITHE KANDIDATET JASHTE SISTEMIT TE SHERBIMIT CIVIL, QE
PLOTESOJNE KERKESAT E PERGJITHSHME SIPAS NENIT 21, TE LIGJIT NR.152/2013, | NDRYSHUAR.

Konkursi do té kalojé né kéto faza:
e Faza e paré;

a) Verifikimi i kandidatéve gé plotésojné kérkesat e pérgjithshme dhe té vecanta, brenda 16
(gjashtémbédhjeté) ditéve kalendarike nga pérfundimi i afatit té dorézimit té
dokumentacionit.

e Fazaedyte;

a) Vlerésimi i jetéshkrimit té kandidatéve, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té
pérvojés e té trajnimeve, té lidhura me fushén.

b) Vlerésimi me shkrim.

c) Intervista e strukturuar me gojé.

Kérkesat e pérgjithshme pér kété vend pune jané:



1)
2)
3)
4)
5)

6)

Té jeté shtetas shqiptar.

Té keté zotési té ploté pér té vepruar.

Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur.

Té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése.

Té mos jeté dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e njé
kundérvajtjeje penale me dashje, gé nuk éshté shuar sipas kétij ligji.

Ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar sipas

kétij ligji.

Kérkesat e vecanta pér kété vend pune jané:

1.

Arsimi: | larté, té paktén diplomé bachelor né shkencat kompjuterike, inxhinierike, teknologji
informacioni ose té menaxhimit té sistemeve TIK né fusha té ndryshme.

Pérvoja: Té keté pérvojé pune jo mé pak se 1 (njé) vit né profesion.

Té keté njohuri té mira té procedurave zgjedhore, aftési pér té pércaktuar objektiva, vendosur
prioritete dhe respektuar afatet.

Té zotérojé 1 (njé) gjuhé té BE-sé, avantazh gjuha angleze.

Té keté aftési pér té punuar né ekip, transparencé né puné, pér té punuar jashté orarit zyrtar
dhe jashté vendbanimit.

Té keté njohuri té demostruara né fushén e komunikimit, aftési pér té identifikuar dhe gartésuar
¢céshtje e pér té dhéné mendime alternative té mbéshtetura né pérvojén profesionale, aftési pér
té vlerésuar opsione zgjidhjesh dhe pér té parashikuar pasojat nga pérzgjedhja e tyre.

Té keté aftési shumé té mira prezantimi, aftési analitike dhe fleksibilitet né pranimin e metodave

dhe procedurave té reja.

Pérshkrimi i pérgjithshém i punés (detyrat kryesore) pér kété pozicion jané:

1.

2.

Kujdeset pér administrimin e materialit zgjedhor dhe informacionit té votimit, té regjistruar
dhe té ruajtur nga sistemet e teknologjisé informatike, pér votimin nga jashté vendit.
Koordinon, kontrollon, inspekton né terren procesin e ngritjes, organizimit dhe funksionimit té
njésive/strukturave qé do té menaxhojné procesin zgjedhor pér votimin nga jashté vendit.
Koordinon punén pér administrimin e té gjithé dokumentacionit manual té pérdorur pér
krijimin e bazave té té dhénave pér gendrat e votimit, numrin e zgjedhésve nga jashté né to,
vendndodhjen, pér rezultatet e zgjedhjeve pér njésité/strukturat gé do té menaxhojné
procesin zgjedhor pér votimin jashté vendit.

Koordinon, menaxhon dhe zgjidh problemet gé lidhen me administrimin e bazave té té

dhénave té informacionit zgjedhor.



5. Siguron respektimin e afateve ligjore né procesin zgjedhor pér votimin nga jashté vendit, né
realizimin e vendimmarrjes sipas fushés sé kompetencave té KQZ, dhe harton raporte pér
ecuriné e mbarévaijtjes sé kétij procesi.

6. Sigurimi i informacionit té sakté dhe té dokumentuar pér administrimin e procesit zgjedhor né
kéto njési té menaxhimit té procesit zgjedhor pér votimin jashté vendit.

7. Krijon dhe mirémban bazén e té dhénave pér burimet njerézore gé mund té emérohen né kéto
njési menaxhuese pér procesin e votimit jashté vendit.

8. Jep asistencé pér interpretim/qartésim té kuadrit nénligjor rregullator pér kéto njési
menaxhuese pér procesin e votimit jashté vendit.

9. Kryen heré pas here detyra té tjera té ngarkuara nga eprorét né pérputhje me misionin e

drejtorisé dhe institucionit.

Kandidatét duhet té dérgojné me posté ose dorazi né njé zarf té mbyllur, né zyrén e protokollit té

KQZ-sé, kéto dokumenta:

1. Letér motivimi pér aplikim né vendin vakant;

2. Njé kopje té jetéshkrimit;

3. Nje numér kontakti dhe adresén e ploté té vendbanimit;

4. Fotokopje e diplomés, nése aplikanti disponon njé diplomé té njé universiteti té huaj duhet ta
keté té njehsuar prané Ministrisé sé Arsimit, Sportit dhe Rinisé;

5. Fotokopje e diplomés me listén té notave, nése ka njé diplomé dhe listé notash té ndryshme

me vlerésimin e njohur né Shtetin Shqiptar, aplikanti duhet ta keté té konvertuar até sipas

sistemit shqiptar;

Vértetim nga punédhénési i fundit, gé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqji;

Fotokopije librezés sé punés;

Certifikata ose déshmi té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme.
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Fotokopje té kartés sé identitetit;
10. Vértetim i gjendjes shéndetésore;

11. Vértetim i gjendjes gjygésore.

PRANIMI | DOKUMENTEVE DO TE BEHET, JO ME PAK SE 15 (PESEMBEDHIJETE) DITE KALENDARIKE.

Né datén 14.03.2023, do té shpallet lista e vlerésimit paraprak té kandidatéve qé do té vazhdojné
konkurimin, né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen zyrtare té KQZ-sé.

Ankesat nga kandidatét gqé nuk jané kualifikuar paragesin ankesé me shkrim prané Njésisé pérgjegjése,
brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e njoftimit individual dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5

(pesé) ditéve kalendarike nga data e depozitimit té saj.



KONKURIMI-TESTIMI ME SHKRIM DO TE BEHET NE KQZ, NE DATEN 29.03.2023, NE OREN 12:00.

Kandidatét do té vlerésohen nga Komiteti i Pérhershém i Pranimit, i ngritur prané Institucionit té
KQZ-sé.
Totali i pikéve té vlerésimit té kandidatit éshté 100, té cilat ndahen pérkatésisht:
- pér vlerésimin e jetéshkrimit (CV) té kandidatéve, gé konsiston né vlerésimin e arsimit, té
pérvojés e té trajnimeve, té lidhura me fushén deri né 15 piké,
- périntervistén e strukturuar me gojé 25 piké,
- pérvlerésimin me shkrim 60 piké.
Nése kandidati grumbullon mé shumé se gjysmén e pikéve (mbi 30 piké) nga vlerésimi me shkrim, ai
kualifikohet pér intervistén e strukturuar me gojé dhe vlerésimin e jetéshkrimit. Nése kandidati
grumbullon mbi 45 piké nga vlerésimi me shkrim dhe vlerésimi i jetéshkrimit sé bashku, ai kualifikohet
pér intervistén e strukturuar me gojé. Kandidati, ka té drejté té béjé ankim me shkrim edhe né KPP,
pér rezultatin e pikéve dhe/ose renditjen né listén fituese. Afati i ankimit fillon brenda 5 (pesé) ditéve
kalendarike nga:
a) data e njoftimit individual té rezultatit té vlerésimit me shkrim, pér kandidatét gé kané
grumbulluar deri né gjysmén e pikéve (deri né 30 piké) nga ky vlerésim;
b) data e njoftimit individual té rezultatit té vlerésimeve, pér kandidatét qé kané grumbulluar deri
né 45 piké nga vlerésimi me shkrim dhe vlerésimi i jetéshkrimit;
c) data e njoftimit individual té rezultatit té vlerésimeve pér kandidatét té cilét kané marré pjesé
né té tre fazat e vlerésimit.
Té gjithé ankuesit marrin pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e pérfundimit té afatit
ankimor.
Njésia pérgjegjése, brenda 3 (tre) ditéve kalendarike nga data e pérfundimit té afatit té shqyrtimit té
ankimeve, fton kandidatét fitues, duke respektuar renditjen e tyre, té zgjedhin nga lista e pozicioneve

ekzistuese té lira, pér té cilat kané konkuruar.

LISTA E FITUESVE ME MBI 70 PIKE (MBI 70% TE PIKEVE) DO TE SHPALLET NE FAQEN ZYRTARE TE KQZ-SE DHE NE PORTALIN
“SHERBIMI KOMBETAR | PUNESIMIT”.

Pér sqarime té métejshme, mund té kontaktoni né adresén e Komisionit Qendror té Zgjedhjeve,

Rruga “Ibrahim Rugova”, Nr.4, Tirang, si dhe té konsultoni fagen zyrtare né internet www.kgz.gov.al.

Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése


http://www.kqz.gov.al/

