KODI I ETIKES

|
KOMISIONIT QENDROR TE ZGJEDHJEVE



PREAMBUL

Kodi i Etikés ka pér géllim t’u ofrojé organeve drejtuese, nénkomisionerit shtetéror té
zgjedhjeve dhe administratés s&¢ Komisionit Qendror t& Zgjedhjeve, nj€ set vlerash
dhe parimesh mbi t€ cilat bazohet sjellja e tyre. Kodi trajton né ményré té
pérshtatshme pérgjegjésité né promovimin dhe mbrojtjen e vlerave etike né ¢do
aspekt t€ organizimit dhe aktiviteteve t€ Komisionit Qendror t& Zgjedhjeve.

Kodi pérfshin njé qasje t€ pérgjithshme ndaj sjelljes etike, njé pérshkrim t&
pérgjithshém té rregullave qé duhen t€ ndigen nga organet drejtuese, nénkomisioneri
dhe administrata ¢ Komisionit Qendror t€ Zgjedhjeve.

Kodi 1 Etikés &shté hartuar pér t€ ndihmuar organet drejtuese, nénkomisionerin
shtetéror t€ zgjedhjeve dhe administratén e Komisionit Qendror t€ Zgjedhjeve pér t&
marré vendimet e duhura né rastet e dilemave etike me t€ cilat pérballen gjaté
ushtrimit t€ funksionit.




KREU I
QELLIMI DHE PARIME TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

1. Ky Kod ka pér géllim té garantojé etiké, sjellje t& miré e seriozitet n€ ushtrimin e detyr€s publike
pér t€ rritur besueshmériné e publikut ndaj zyrtaréve t€ pérfshiré né€ proceset zgjedhore.
Zyrtarét/punonjésit ¢ Komisionit Qendror t& Zgjedhjeve t€ t€ gjitha kategorive dhe niveleve
respektojné parimet e rregullat e sjelljes dhe etikés.

2. Githashtu, ky Kod ka g€llim t€ angazhojé€ zyrtarét/punonjésit e KQZ-sé:

a) t'u ofrojné zgjedhésve shérbimin administrativ me cilésiné mé t& larté, pér t'u
mundésuar atyre ushtrimin e t€ drejtés s€ votés pa pengesa né pérputhje me kuadrin
ligjor né€ fuqi.

b) t€ edukojné zgjedhésit dhe t&€ nxisin pjesémarrjen e tyre né procesin zgjedhor,
népérmjet informimit t€ plot€, me fokus t& vecanté grupet vulnerabél, pakicat
kombétare, personat me aftési t€ kufizuara etj.

Neni 2
Fusha e veprimit

1. Dispozitat e kétij Kodi jané t& detyrueshme pér Organet drejtuese t€ Komisionit Qendror té
Zgjedhjeve, Nénkomisionerin Shtetéror t€ Zgjedhjeve, si dhe zyrtarét/punonjésit e Komisionit
Qendror t€ Zgjedhjeve pavarésisht nga funksioni i tyre ose niveli hierarkik, qé bén pjesé né
kategorité e méposhtme:

a) Komisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve,
b) Komisioni Rregullator,
¢) Komisioni i Ankimimeve dhe Sanksioneve,
¢) Nénkomisioneri Shtetéror 1 Zgjedhjeve,
d) Népunésit civilé t€ Komisionit Qendror t€ Zgjedhjeve dhe ata t€ punésuar me
kohézgjatje t€ pacaktuar sipas Kodit t€ Punés,
dh) Punonjésit e punésuar né kabinetin e Komisionerit Shtetéror t€ Zgjedhjeve,
e) Punonjésit e punésuar me kohézgjatje té caktuar gjaté periudhave zgjedhore,
¢) Administrata zgjedhore e niveleve t€ tjera n€ periudhé zgjedhore,
f) Praktikantét g€ ushtrojné praktikén prané Komisionit Qendror t€ Zgjedhjeve.

2. Dispozitat e kétij Kodi vendosin standardin minimal t€ zbatueshém té rregullave t& etikés qé
duhet t€ zbatohen nga kategorité e pércaktuara né pikén 1 t€ kétij neni.

Neni 3



Parime té pérgjithshme

Parimi i ligjshmérisé. Zyrtari i Komisionit Qendror té Zgjedhjeve duhet té zbatojé
Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, Kodin Zgjedhor, aktet nénligjore né zbatim té tij
dhe legjislacionin gé rregullon marrédhéniet né administratén publike, né pérputhje me
funksionet gé dhe ushtron detyrat qé kryen.

a) Dubhet té sigurojé, brenda kuadrit ligjor, g€ aktet nénligjore dhe zbatimi i tyre
né lidhje me zgjedhjet t€ zbatohet plotésisht né ményré t& ndershme, té qarté, t&
paanshme dhe t€ barabarté pér té rritur besimin e publikut dhe subjekteve né
proceset zgjedhore

b) Té sigurohet g€ né pérputhje me kuadrin ligjor, ¢do kandidat, subjekt apo parti
politike, zgjedhés apo pjesmarrés tjetér né procesin zgjedhor té€ trajtohet né
ményré t€ ndershme, t€ barabarté duke marré n€ konsideraté t€ gjitha rrethanat.

c) Té sigurojé g€ népérmjet zbatimit korrekt t& ligjit t€ krijojé besueshmériné
e t€ gjithé pjesmarrésve né proceset zgjedhore, referendare.

Objektiviteti. Zyrtari i Komisionit Qendror té Zgjedhjeve gjaté ushtrimit té funksionit dhe
kryerjes t€ detyrave, duhet t€ marré né konsideraté faktorét pérkatés dhe t’i jap€ secilit prej
tyre peshén e duhur né géndrimin pérfundimtar, duke pérjashtuar cdo element gé nuk i
pérgjigjet procesit konkret té punés.

Paanshméria, ndershméria dhe pavarésia. Zyrtari i Komisionit Qendror té Zgjedhjeve
gjaté ushtrimit té funksionit dhe kryerjes té detyrave duhet té jeté i paanshém, i drejté, i
arsyeshém dhe i pavarur. Ai duhet té shmangé ¢do veprim, mosveprim arbitrar apo ¢do
trajtim preferencial, si dhe té jeté i pandikuar nga ¢do interes tjetér, personal, politik,
familjar dhe shogéror.

Pérgjegjshméria. Zyrtari i Komisionit Qendror té Zgjedhjeve duhet t'u shérbejé interesave
dhe nevojave té ligjshme t¢ Komisioni Qendror Zgjedhjeve dhe qytetaréve, né kohén e
duhur, me kujdes, respekt dhe pérgjegjési.

Parimi i mosdiskriminimit. Zyrtari i Komisionit Qendror té Zgjedhjeve gjaté ushtrimit té
funksionit dhe kryerjes té detyrave, me veprimet ose mosveprimet e tij, nuk duhet té
favorizojé apo té diskriminojé njé subjekt té caktuar pér shkak té gjinisé, racés, ngjyrés,
etnisé, gjuhés, identitetit gjinor, orientimit seksual, bindjes politike, fetare ose filozofike,
gjendjes ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzanisé, pérkatésisé prindérore,
pérgjegjésisé prindérore, moshés, gjendjes familjare ose martesore, gjendjes civile,
vendbanimit, gjendjes shéndetésore, predispozicioneve gjenetike, aftésisé sé kufizuar,
pérkatésisé né njé grup té vecanté ose pér ndonjé shkak tjetér té ngjashém.

. Transparenca. Komisioni Qendror i Zgjedhjeve dhe ¢do zyrtar i tij gjaté ushtrimit té
funksionit dhe kryerjes té detyrave, respekton parimin e transparencés dhe informimit té



publikut né pérputhje mé Kushtetutén, Kodin Zgjedhor dhe aktet nénligjore né zbatim té tij,
si dhe ligjin nr. 114/2019 “Pér té drejtén e informimit”.

Konfidencialiteti. Zyrtari i Komisionit Qendror t¢ Zgjedhjeve gjaté ushtrimit t& funksionit dhe
kryerjes t€ detyrave ruan konfidencialitetin e informacionit publik g€ harton dhe disponon né
pérputhje me ligjin “Pér mbrojtjen e t€ dhénave personale”, aktet nénligjore né zbatim t€ tij dhe
¢do akt tjetér ligjor g€ mbron dhe klasifikon informacionin.

Konflikti i interesit. Zyrtari i Komisionit Qendror té Zgjedhjeve duhet té parandalojé, si
dhe té marré té gjitha masat pér ndérprerjen e gjendjes sé konfliktit ndérmjet detyrés publike
dhe interesave té tij privaté.

KREU II

RREGULLAT E ETIKIES PER ORGANET DREJTUESE DHE NENKOMISIONERIN
SHTETEROR TE ZGJEDHJEVE

Neni 4
Kryerja e detyrave me ndershméri, paanshméri, efikasitet

1. Komisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve, anétarét e organeve té tjera drejtuese té Komisionit
Qendror té Zgjedhjeve dhe Nénkomisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve nuk mund té marrin
pjesé né shqyrtimin dhe vendimmarrjen pér njé céshtje, nése ka interes personal ndaj
saj.

2. Né respektim t€ parimit t€ kryerjes s€ detyrave me ndershméri, paanshméri, efikasitet, duke
pasur parasysh vetém interesin publik dhe me géllim gé sjellja e tij t’1 shérbejé ruajtjes dhe
rritjes s€ besimit t€ publikut né ndershméring, paanshmérin€ dhe efektivitetin e shérbimit
publik, Komisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve, anétarét e organeve drejtuese t€ Komisionit
Qendror té Zgjedhjeve dhe Nénkomisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve kané detyrimin té
ndjekin dhe zbatojné kéto rregulla:

a) NE ¢do rast, vepron me integritet t€ lart€ moral dhe profesional, gjaté ushtrimit t€ funksionit,
b) Sjellja personale duhet t€ jeté e till€ qé t& reflektojé ndershméri, t€ promovojé€ vlerat e parimet
mé t€ larta etiko-morale dhe t€ inkurajojé zyrtarét/punonjésit e tjeré t€ KQZ-s€ t& veprojné
né pérputhje me kéto vlera,
€) Gjaté ushtrimit t€ detyrés, Komisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve, anétari i organeve drejtuese
té Komisionit Qendror té Zgjedhjeve dhe Nénkomisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve:
I.  ndjek e zbaton parimin e deburokratizimit dhe t€ eficiencés, duke siguruar qé ¢do
proceduré t€ zhvillohet sa mé shpejt t€ jeté e mundur, brenda afateve ligjore.
ll.  garanton interesin publik e institucional.
iii.  kryen t€ gjitha detyrat i pandikuar politikisht duke ruajtur neutralitetin dhe
pa cénuar besueshméring e institucionit.



Neni 5
Shfagja e mendimit, konfidencialiteti dhe solidarisisé

1. Komisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve, Nénkomisioneri Shtetéror i Zgjedhjeve dhe secili prej
anétaréve té organeve drejtuese té Komisionit Qendror té Zgjedhjeve ka té drejté té shprehé
lirisht mendimin dhe piképamijet e veta dhe té ushtrojé pa pengesa té drejtén e votés pér
vendimmarrjet, objekt shqyrtimi.

2. Pas marrjes sé vendimit, anétarét e organeve drejtuese t€ Komisionit Qendror té Zgjedhjeve
duhet té ruajné konfidencialitetin e diskutimeve, mendimeve, informacioneve dhe
vlerésimeve té debateve, té shprehura jashté mbledhjeve/seancave publike.

KREU III

RREGULLAT E ETIKES PER ZYRTARET/PUNONJESIT E ADMINISTRATES SKE
KOMISIONIT QENDROR Ti ZGJEDHJEVE

Neni 6
Kryerja e detyrave me ndershméri, paanshméri, efikasitet

1. Nérespektim té parimit t€ kryerjes s€ detyrave me ndershméri, paanshméri, efikasitet, duke pasur
parasysh vetém interesin publik dhe me géllim qé sjellja e tij t’i shérbej€ ruajtjes dhe rritjes sé
besimit t€ publikut n€ ndershméring, paanshmériné dhe efektivitetin e shérbimit publik,
zyrtari/punonjési 1 Komisionit Qendror t& Zgjedhjeve (KQZ-s€) ka detyrimin t&€ ndjeké dhe
zbatojé kéto rregulla:

a) N€ cdo rast, zyrtari/punonjési i KQZ-s€ vepron me integritet t& lart€ moral dhe profesional, né
funksion t€ kryerjes sé veprimtaris€ administrative;

b) Sjellja personale e zyrtarit/punonjésit i KQZ-sé€ duhet té jeté e till€ g€ té reflektojé ndershméri,
t€ promovojé vlerat e parimet mé t€ larta etiko-morale dhe t€ inkurajoj€ zyrtarét/punonjésit e
tjeré t€ veprojné né pérputhje me kéto vlera;

¢) Zyrtari/punonjési 1 KQZ-s€ duhet t€ jeté 1 paanshém, 1 besueshém, transparent, efektiv, duke
realizuar me disiplin€ dhe n€ koh€ detyrat funksionale, né respektim t€ interesit publik;

¢) Zyrtari/punonjési 1 KQZ-s€ pérdor né ményré efektive kohén e punés pér realizimin me
pérgjegjési dhe korrektési t€ detyrave funksionale, duke kontribuuar né rritjen e performancés
s¢ administratés;

d) Gjaté ushtrimit t€ detyrés, zyrtari i KQZ-sé:

I.  ndjek e zbaton parimin e deburokratizimit dhe t€ eficiencés, duke siguruar qé
procedura administrative t€ zhvillohet sa mé shpejt t€ jet€ e mundur, brenda afateve



ligjore dhe me sa mé pak kosto, bazuar n€ standardet mé t€ larta t€ saktésis€ s¢€
informacionit.

ii.  jep mendime e opinione objektive, bazuar né dijeniné dhe né pérvojén profesionale,
duke garantuar paprekshmériné e interesit publik e institucional, mbi até personal.

iii.  kryen t& gjitha detyrat e tyre né ményré politikisht neutrale pér t&€ shmangur
perceptimet se angazhimi i tyre €shté i njéanshém, i ndikuar politikisht dhe
g€ c€non besueshmériné e institucionit.

Né ushtrimin e detyrés, zyrtarét e administratés zgjedhore t€ niveleve t€ tjera, edhe pse
propozohen nga partit€ politike, duhet t€ udhéhigen nga interesi publik dhe té trajtojn€ né ményré
t€ barabarté, t€ drejté dhe t€ pandikuar politikisht, pjesémarrésit né procesin zgjedhor pa i dhéné
avantazh ndonjé partie politike apo grupi interesi. Ata nuk duhet t& shfaqin simbole apo shenja
dalluese partiake. Zyrtari i administratés zgjedhore t€ niveleve t€ tjera duhet t& shmangg,
refuzojé€ influencime t€ papérshtatshme dhe té€ deklarojé rrethanat g€ e ¢ojné até né kushtet
e konfliktit t€ interesave.

Neni 7
Paraqitja né puné, mirésjellja dhe respekti

Paragqitja e zyrtarit/punonjésit né puné duhet t€ jeté e pérshtatshme dhe e tillé g€ t€ shprehé:

a) Vémendje né ményrén e komunikimit dhe t€ géndrimit né ambientet e KQZ.

b) Kujdesin dhe seriozitetin € vazhdueshém pér pamjen e jashtme;

c) Plotésimin e kérkesave t€ domosdoshme t€ veshjes zyrtare né mjediset e KQZ.
Zyrtarét/punonjésit e KQZ-s€ duhet t’i trajtojn€ kolegét e tyre, eprorét apo vartésit, me mirésjellje
dhe respekt, duke pérjashtuar nga fjalori fjalé apo shprehje t€ papérshtatshme té cilat thyejné
besimin e zyrtarit/punonjésit t€ vetja dhe puna. Sjellja e zyrtaréve/punonjésve t€ KQZ-sé nuk
mund t€ tregojé tendenca t€ ngacmimeve fizike apo me fjalé.

Do t€ konsiderohen si ngacmime dhe do t€ trajtohen si t€ tilla, t€ gjitha ato fjalé apo sjellje qé
ndérhyjné n€ ményré t€ paarsyeshme né€ punén e gjithkujt apo g€ krijojné njé mjedis pune
frikésues (kércénues), armigésor dhe fyes.

KQZ-ja do t€ jeté, gjithashtu e vémendshme lidhur me sjelljet e pahijshme, t€ shprehura
publikisht, verbalisht apo népérmjet llogarive personale né rrjetet sociale.

Neni 8
Zgjidhja e problemeve dhe e konflikteve personale

Zyrtar€ e nivelit t€ larté dhe t€ mesém drejtues kané pérgjegjésiné té jené t€ disponueshém pér
anétarét e stafit, t€ cilét duan t€ ngrené€ shqeté€sime apo t€ diskutojné ¢éshtje né€ konfidencé (vetém
pér vetém) dhe t’1 trajtojn€ me ndjeshméri, paanshméri, objektivitet dhe pa diskriminim situata
té tilla.



2. Zyrtar€ e nivelit t€ lart€ dhe t€ mesém drejtues duhet té krijojné nj€ atmosfer€, ku anétarét e stafit
t€ tyre t€ ndjehen té liré t€ pérdorin (pa patur friké pér ndéshkime), rrugét institucionale ekzistuese
pér zgjidhjen e problemeve apo t€ konflikteve t&€ ¢cdo lloji, si edhe t€ shprehin shqeté€sime lidhur
me situatat problematike apo konfliktuale ku ndodhen ose ku mund t&€ ndodhen, jo vetém lidhur
me marrédhéniet e tyre brenda KQZ-s¢.

3. Né ¢do rast dhe pér ¢do problem té tillé punonjésit e KQZ-sé kané t€ drejté té adresojné kérkesén
e tyre pér takim me Komisionerin Shtetéror t&€ Zgjedhjeve, me synim trajtimin e situatave,
sjelljeve, dilemave, shqeté€simeve apo problemeve etike. Komisioneri realizon brenda njé kohe
t€ pérshtatshme ¢do takim t€ till€.

Neni 9
Pérdorimi i kohés sé punés

Zyrtarét/punonjésit e KQZ-s€ duhet t€ pérdorin né ményré efektive kohén e punés. Koha e punés
nuk duhet pérdorur pér asnjé qéllim tjetér, pérvecse né rastet kur pérdorimi 1 saj pér qéllime t&
tjera éshté 1 autorizuar né pérputhje me ligjet dhe me rregullat n€ fuqi.

Né funksion t€ pérdorimit sa mé efikas té burimeve né€ dispozicion, punonjésit e KQZ-s¢ duhet
t’1 kushtojné€ kohén e punés vetém veprimtarive dhe aktiviteteve zyrtare.

Neni 10
Pérdorimi i pronave, i pajisjeve dhe i burimeve té KQZ-sé

Zyrtarét/punonjésit ¢ KQZ-sé duhet t€ menaxhojné me kujdes pronén publike (asetet né
pronési/administrim) t€ KQZ-s€, si dhe dokumentacionin zyrtar. Nuk lejohet g€, drejtpérsédrejti
ose jo, zyrtarét/punonjésit e KQZ-sé t€ pérdorin apo t€ lejojné qé€ prona t€ pérdoret pér géllime
t€ tjera, pérvecse pér realizimin e detyrave.

Neni 11
Qasja né informacion dhe konfidencialiteti

1. Zyrtari i KQZ-s€ promovon transparencén dhe gasjen né informacionin ¢ prodhuar dhe
administruar nga institucioni né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér t€ drejtén e
informimit.

2. Zyrtari i KQZ-s¢ mund t€ publikojé ose t€ vendos€ né dispozicion t€ publikut vetém
informacionin 1 cili vlerésohet si informacion publik n€ kuptim t€ legjislacionit n€ fuqi pér
t€ drejtén e informimit, pasi ka marré miratimin e eprorit né pérputhje me rregulloren e
institucionit.

3. Népunési nuk duhet t€ pérdoré, keqpérdoré apo shpérndajé informacionin ¢ marré né puné
pértej géllimit pér t€ cilin synohet informacioni.

4. KQZ respekton konfidencialitetin e stafit. Informacionet konfidenciale (pérfshiré dosjet



personale, shénimet mjekésore, informacione lidhur me hetime t€ ndryshme), nuk do té

lejohet gé€ t€ kegpérdoren, nuk do t€ zbulohen dhe do t€ lejohet gé t€ njihen me to vetém

personat e autorizuar.

5. Zyrtarét e KQZ-sé duhet:

a) té arsyetojn€ vendimmarrjet né té cilat angazhohen

b) té b&jné té disponueshém c¢do lloj informacioni mbi té cilén &shté bazuar
vendimmarrtja

c) té garantojné aksesin efektiv dhe té arsyeshém né dokumente dhe informacion,
brenda kuadrit ligjor, né ményré qé ¢do zgjedhés, kandidat, subjekt dhe shogéria
civile t€ ushtrojné t€ drejtat e tyre.

¢) t’ujapin sqarime kérkesave t€ arsyeshme pér vendimmarrjet e tyre, pjesé e procesit

zgjedhor.

d) té konsultohen me pjesmarrésit né procesin zgjedhor dhe grupet e interesit pér ¢do

vendimmarrje qé lidhet me procesin zgjedhor.
dh) té japin informacion té sakté e né ményré té barabarté pér palét né proces.

e) té sigurohen qé i gjithé informacioni i hartuar, pérdorur apo publikuar té

bazohet mbi fakte.

Neni 12
Konflikti i interesave

Gjaté ushtrimit t&€ detyrave dhe pérgjegjésive té tij zyrtari 1 KQZ-s€ duhet t€ veprojé né mbrojtje
té interesit publik, t€ parandalojé, t€ shmangé dhe t€ ofroj€ zgjidhje pér situatat e konfliktit t&
interesave.
Zyrtari duhet t€ evitoj€ ¢do situaté q€ pérbén shkak pér lindjen e nj€ konflikti interesi si dhe nuk
duhet t€ krijoj€ pérfitime t€ mundshme pér veten e tij/saj, familjarét dhe t& aférmit gjaté
ushtrimit t€ detyrés publike.
Kur zyrtari, gjaté ushtrimit t€ detyrés publike, ka dijeni se ekziston njé situaté konflikti interesi,
ai duhet:

a) té verifikojé nése ka njé konflikt né dukje apo t€ mundshém interesash;

b) t€ ndérmarré hapat e nevojshém pér t€ shmangur njé konflikt té tillg;

C) t& véré né dijeni menjéheré, me nismén e tij, eprorin direkt dhe njésin€ e Burimeve

Njerézore, pér situatén e konfliktit t€ interesave.

Kur kérkohet nga struktura pérgjegjése, zyrtari duhet t€ japé t€ gjitha informacionet e nevojshme
pér vleré€simin e konfliktit t&€ mundshém té interesave.
Deklarata mbi konfliktin e interesit konsiderohet konfidenciale, pérveg rasteve kur pércaktohet
ndryshe me ligj.

Neni 13
Veprimtarité e jashtme



1. Veprimtarité e jashtme té zyrtaréve t€ KQZ-s¢ jané t€ lejueshme vetém kur nuk béhen pengesé
pér pérmbushjen e detyrave dhe t& pérgjegjésive zyrtare.

2. Zyrtari 1 KQZ-s€ nuk mund t€ angazhohet né nj€ veprimtari t€ jashtme, nése:

a) ajo krijon ose duket sikur krijon njé konflikt interesash me pozicionin e tij zyrtar;

b) angazhimi mendor e fizik i népunésit né€ két€ veprimtari ndikon né kryerjen normale
t€ detyrave té tij zyrtare, pengon ose e bén té véshtir€ kryerjen e tyre;

C) veprimtaria qé kryen cénon figurén e tij ose t€ KQZ-sé

¢) veprimtaria g€ kryen €shté vazhdim 1 detyrave t€ tij zyrtare dhe zyrtari duhet té
pérdoré t€ dhénat qé ka nga pozicioni 1 tij;

d) qéllimi i veprimtarisé€ bie n€ kundérshtim me géllimin dhe objektivat e pozicionit
zyrtar t€ punés;

dh) éshté njé veprimtari &€ kryhet me kohé té ploté.

3. Nuk konsiderohet si veprimtari e jashtme e palejueshme, veprimtaria né kuadér t& shoqatave
kulturore, shoqgérore apo sportive, pjesémarrja né organet drejtuese t€ kétyre shoqatave, me
pérjashtim t€ rasteve kur kjo ndalohet shprehimisht nga ligji dhe/ose kur ajo pengon kryerjen
normale t€ detyrés zyrtare.

4. NE rastet kur Zyrtari i KQZ-s€, me miratimin e titullarit/eprorit, kryen veprimtari mésimdhénieje
apo trajnuese gjaté orarit zyrtar, ai €shté€ 1 detyruar t€ kompensoj€ orét e punés brenda javés, pas
orarit zyrtar t€ punés.

Neni 14
Dhuratat dhe favoret

1. Zyrtari/punonjési i KQZ-sé nuk duhet t€ kérkoj€ apo t€ pranoj€, né ményré té drejtpérdrejté a té
térthorté, pér veten, familjen, t€ aférmit, personat fiziké apo juridiké me t€ cilét ka marrédhénie:

a) dhurata, favore, pritje apo ¢do pérfitim tjetér, si dhe premtime pér to, té cilat i jepen
pér shkak t€ pozicionit t€ tij, me efekt pérfitimi t€ ¢cfarédoshém pér dhuruesin ose
persona té treté, g€ ndikojné ose duket sikur ndikojné n€ paanshmérin€ e kryerjes sé
detyrés, qé jané€ ose duket sikur jan€ shpérblim pér ményrén e kryerjes s€ detyrés;

b) ftesa pér pritje t€ ndryshme, premtime, ofrime falas apo ulje té gmimeve pér kryerjen
e shérbimeve, té argétimeve, pushimeve, transporteve, udhétimeve;

c) pérfitime t€ bursave t€ studimit dhe/ose t€ sigurimeve.

2. Zyrtari/punonjési i KQZ-s€ nuk duhet t€ kérkoj€, né ményré t€ drejtpérdrejté ose té térthorté, t&
japé€ dhurata ose t&€ ndérmjetésoj€ pér t& dhéné dhurata pér njé népunés té njé niveli mé t& larté
apo t€ aférm té tij dhe as t€ kérkojé ose t€ pranojé dhurata nga népunés i njé niveli me t& ulét ose
t€ aférm t€ tij, pér shkak té cilé€sive dhe raporteve zyrtare.



3. Rregullat e pércaktuara né pikén 1 t€ kétij neni, nuk zbatohen né rastin e ftesave t& zakonshme
apo kur jané t€ ftuar népunés ose kolegé té tjer€, t€ mikpritjes tradicionale, dhuratave me vleré
simbolike apo tradicionale dhe t€ mirésjelljes, brenda kufijve normalé té tradités, zakoneve,
lidhjes farefisnore dhe praktikés s€ pérditshme, t€ cilat nuk krijojné dyshime pér paanésin€ e
népunésit.

4. Zyrtari/punonjési i KQZ-s¢ mund t€ pranojé dhurata nga qeverit€ e huaja apo organizatat
ndérkombétare, brenda kufijve normalé t€ shprehjes sé€ mikpritjes dhe trajtimit g€ buron prej saj,
kortezis€ apo protokollit, nése nuk tejkalohen kufijté e tradités e t€ zakoneve t€ vendit ku jepen,
nuk véné né dyshim objektivitetin, ndershmériné dhe paanshmériné e népunésit e nése nuk
kompromentojn€ imazhin dhe integritetin e institucionit.

5. Ng asnjé rast, zyrtari/punonjési i KQZ-s€ nuk duhet t€ pranojé¢ dhurata n€ vleré monetare.

6. Jané t€ ndaluara té gjitha dhuratat qé ¢ojné né konflikt interesi sipas legjislacionit né kété fushé,
pavarésisht vlerés s¢ tyre.

Neni 15
Detyrimet e zyrtarit pas periudhés sé punésimit

1. Zyrtarét e KQZ-sé, pas largimit nga detyra nuk duhet ta pérdorin informacionin konfidencial, t&
marré gjate kryerjes se detyrés, pér interes personal.

2. Pér njé periudhé kohe 2-vjegare, pas largimit nga detyra, ish-zyrtari nuk duhet té pérfagésojé
asnjé person ose organizaté né njé konflikt ose marrédhénie tregtare me KQZ-né, pér detyrén qé
ai ka kryer ose n€ vazhdimési te saj.

KREU IV
DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 16
Zbatimi i Kodit

1. Njésia pérgjegjése pér burimet njerézore €shté e detyruar t'1 béjé t€ ditur zyrtarit/punonjésit né
castin e punésimit t€ tij detyrimet qé rrjedhin nga ky Kod.

2. Komisioneri Shtetéror 1 Zgjedhjeve, anétarét e organeve drejtuese t€ KQZ-s€, Nénkomisioneri
Shtetéror 1 Zgjedhjeve, si dhe zyrtarét/punonjésit e KQZ-s€, jané t€ detyruar t€ zbatojné
parashikimet e kétij Kodi.



